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Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2019-07-12

FUNDACJA SZCZESLIWE DZIECINSTWO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat M. LUBLIN
kontaktowe
Gmina M. LUBLIN Ulica JEZUICKA Nr domu 4 Nr lokalu 9

Miejscowos¢ LUBLIN Kod pocztowy 20-113

Poczta LUBLIN

Nr telefonu 815346631

Nr faksu

E-mail biuro@fsd.lublin.pl

Strona www www.fsd.lublin.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego

2005-01-10

5. Numer REGON 00417302200000

6. Numer KRS

0000094228

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Wactaw Czakon Prezes Zarzadu TAK
Zofia Jaroszuk Wiceprezes Zarzadu TAK
Marzena Mataczyrska Wiceprezes Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Lech Wojtachnia Przewodniczacy Rady TAK
Fundatoréw

Dariusz Dudek Cztonek Rady TAK
Fundatorow

Andrzej Matwiejczyk Cztonek Rady TAK
Fundatoréw
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem statutowym Fundacji jest niesienie wszelkiej pomocy dzieciom i
mtodziezy, szczegblnie w zakresie wychowania i ksztatcenia. Pomoc ta
kierowana jest przede wszystkim dla dzieci i mtodziezy potrzebujgcej
wsparcia. Pomoc kierowana jest réwniez dla rodzin.

Dziatania Fundacji skierowane sg rowniez do wszystkich oséb, od ktdrych
w jakikolwiek sposdb zalezg istotne sprawy dzieci i mtodziezy.

Do zadan Fundacji nalezg w szczegdlnosci dziatania z zakresu:

- pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb;

- dziatalnosci charytatywne;j;

- podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju S$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

- ochrony i promocji zdrowia;

- dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych;

- promogji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

- dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci;

- dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
- nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania;

- krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy;

- kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji;

- upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

- porzadku i bezpieczeristwa publicznego oraz przeciwdziatania
patologiom spotecznym;

- upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatarh wspomagajgcych rozwéj demokracji;

- dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

- promog;ji i organizacji wolontariatu;

- dziatalno$ci wspomagajacej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub
finansowo organizacje pozarzagdowe;

- podejmowanie inicjatyw i ksztattowanie form publicznej dyskusji nad
dobrem wspdlnym;

- inicjowanie i podejmowanie dziatan na rzecz aktywizacji spotecznej i
zawodowej mtodziezy oraz oséb niepetnosprawnych;

- dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych;

- ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
- upowszechnienia i ochrony praw kobiet oraz dziatalnos¢ na rzecz
rownych praw kobiet i mezczyzn.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoj cel i zadania poprzez:

1. Swiadczenie ustug pedagogicznych, edukacyjnych, doradczych i innych;
2. rozwijanie oraz upowszechnianie autorskiego programu ksztatceniowo-
wychowawczego ,,Akademia Mtodziezowa”;

3. organizacje i realizacje projektéw w ramach miedzynarodowe;j
wspotpracy dzieci i mtodziezy oraz miedzynarodowej wspotpracy instytucji
powotanych do zadan analogicznych jak Fundacja;

4. organizowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy;

5. zapewnienie opieki i wychowania dzieciom i mtodziezy w
niepublicznych placéwkach opiekunczo-wychowawczych;

6. organizowanie konferencji, spotkan, szkolen zwigzanych z realizacjg
zadan Fundacji;

7. prowadzenie dziatalnosci propagatorskiej w zakresie statutowego celu
Fundacji;

8. wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi i organizacjami spotecznymi
powotanymi do realizacji analogicznych zadan;

9. gromadzenie i udostepnianie informacji na temat zrédet pomocy
finansowej i prowadzenie szkolen w tym zakresie;

10. wymiane informacji o dziatalnosci prowadzonej przez organizacje
wspotpracujgce z Fundacjg oraz analize doswiadczen poszczegdlnych
organizacji oraz ich upowszechnianie;

11. wypracowywanie wspolnych dziatan i stanowisk z organizacjami
wspotpracujgcymi z Fundacja;

12. podejmowanie i koordynowanie wspdlnych dziatai organizacji
wspotpracujgcych z Fundacjg;

13. podejmowanie dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania
kontaktéw i wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

14. edukacje zawodowg i przystosowanie do zawodu dla mtodziezy
bezrobotnej i zagrozonej bezrobociem;

15. wspomaganie rodzin w zakresie poradnictwa, uzawadawianie
rodzicdw dtugotrwale bezrobotnych, organizowanie pracy w ramach
przeciwdziatania dtugotrwatemu bezrobociu rodzicow;

16. wydawanie réznego rodzaju publikacji;

17. udostepnianie pomieszczen, sprzetéw i wyposazenia instytucjom i
osobom, realizujgcym cele analogiczne do celéw Fundacji;

18. edukacje ekologiczng i podejmowanie dziatan skierowanych do dzieci i
miodziezy w tym zakresie

19. cztonkostwo w organizacjach o celach statutowych zbieznych lub
tozsamych z celem Fundacji

20. wsparcie finansowe, rzeczowe, organizacyjne, szkoleniowe i
merytoryczne innych organizacji i instytucji realizujgcych zadnia
analogiczne jak Fundacja oraz umozliwienie im korzystania z ustug
Swiadczonych lub zakupionych przez Fundacje

21. wsparcie finansowe i rzeczowe dla rodzin i oséb w trudnej sytuacji
zyciowej oraz objetych dziataniami Fundacji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Formy dziatania

I. W 2018 r. Fundacja prowadzita 2 placéwki wsparcia dziennego:
1) Osrodek nr 1”Teatr” w Lublinie przy ul. Kunickiego 128

2) Osrodek nr 2”Blizniak” w Lublinie przy ul. Ks. Stowikowskiego 1

Il. Fundacja koordynowata prace 6 Osrodkéow Akademii Mtodziezowe] dla mtodziezy szkét Srednich. Jeden Osrodek prowadzony
jest przez Fundacje, natomiast 5 Osrodkdéw prowadzonych jest przez Parafie Archidiecezji Lubelskiej. W Osrodkach realizowany
jest program wychowawczy Akademia Mtodziezowa.

Ill. Fundacja prowadzita Dziat Wspierania Szkdt, w ktérym realizowane byty programy Korona Polskiego Wychowania, Perty w
Koronie oraz Warsztaty edukacyjne.
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IV. Fundacja prowadzita placowke ksztatcenia ustawicznego dla dorostych - Niepubliczne Centrum Ksztatcenia Praktycznego. W
Centrum tym realizowany jest Kurs Przedsiebiorczosci Spotecznej oraz Kurs Kompetencji Wychowawczych.

V. Fundacja posiada dom w Motyczu Lesnym, ktory spetnia funkcje Centrum Dobrego Wychowania.

Ad I. Dwie placéwki wsparcia dziennego typu opiekuriczego: Osrodek nr 1 ,Teatr”

inr2,Blizniak”

Placowki skierowane sg do dzieci w wieku szkoty podstawowej oraz do mtodziezy gimnazjalnej. W roku 2018 do dwéch
placéwek uczeszczato 87 wychowankéw w wieku od 7 do 16 lat.

Program opiekunczy

W ciggu roku 2018 prowadzono statg pomoc opiekuriczg dla podopiecznych, w szczegdlnosci:

- dozywianie, positki regeneracyjne dla podopiecznych dwdéch Osrodkow

- dofinansowanie zakupu podrecznikdw i zeszytdw szkolnych, odziezy i zywnosci.

Program wychowawczy

Program wychowawczy realizowany jest wedtug autorskiego systemu wychowawczo-edukacyjnego, wypracowanego przez
Fundacje - Akademie Mtodziezowa. Program ten powstat w czasie wieloletniej pracy z dzie¢mi i mtodziezg w wyniku
nieustannych poszukiwan coraz lepszych rozwigzan metod i Srodkdw pomocy dzieciom i mtodziezy.

Program Akademii Mtodziezowej, ktérego ideatami sg Bog, Honor i Ojczyzna realizowany jest w formie ,studiowania” szesciu
przedmiotdw. Trzy przedmioty formacyjne to: Formacja Etyczna/Religijna, Formacja Spoteczna i Formacja Charakteru, trzy
przedmioty praktyczne to: Zaradnos¢ (dla starszych Przedsiebiorczos¢), Organizowanie sie (dla starszych Organizacja i
Zarzadzanie) oraz Praktyki dodatkowe. Po kazdym semestrze nastepuje podsumowanie wynikow pracy w postaci wpisu oceny
do Indeksu studenta Akademii Mtodziezowej oraz zdaniu przewidzianych programem egzamindw.

Wybrane wydarzenia z 2018 roku, ktére odbyty sie w ramach realizacji programu Akademii Miodziezowej w dwdch placéwkach
wsparcia dziennego:

- Uczestnictwo w Nabozenstwach Drogi Krzyzowej w okresie Wielkiego Postu,

- Uroczyste Sniadanie Wielkanocne,

- VII Konkurs Recytatorski Poezji i Prozy Polskiej,,Cudze chwalicie swego nie znacie”,

- Uroczyste spotkania z okazji Dnia Matki,

- Rodzinna Pielgrzymka do tagiewnik i Zakopanego,

- Rodzinna Pielgrzymka do Biskupina, Gniezna, Lichenia, Niepokalanowa i Szymanowa

- Oboz letni w Libuszy - ,,Beskidzkie Przygody”,

- Spotkania z okazji Swieta Patronalnego Sw. Stanistawa Kostki,

- Uczestniczono i prowadzenie Nabozeristw Rézaricowych,

- Biesiada Patriotyczna z prezentacjq dzieta literackiego ,Balladyna” J. Stowackiego,

- Biesiada Patriotyczna z prezentacjq dzieta literackiego , Wesele” St. Wyspianskiego

- Uczestnictwo w Roratach w okresie Adwentu,

- Uroczysta Wigilia,

- Orszak Sw. Mikotaja

- Zabawa andrzejkowa

W ciggu catego roku regularnie w kazdym Osrodku odbywaty sie zajecia w matych grupkach — spétkach. W ramach zajec
realizowany byt program Akademii Mtodziezowej — program 6 przedmiotow.

W Osrodku nr 1 dziataty:

- jedna spotka w ramach Kursu Gimnazjalnego

Spétka TAM — Teatr Akademii Mtodziezowej

- dwie w ramach Kursu Podstawowego dla wychowankdw ze szkét podstawowych:

Spétka ,,Wedrowcy” dla chtopcow

Spétka ,, Kuchcikowo” dla dziewczynek

W Osrodku nr 2 dziataty:

- jedna Spodtka Kursu Gimnazjalnego

Spoétka Gimnazjum

- dwie spodtki Kursu Podstawowego:

Spétka ,,Akademicy” dla chtopcow

Spétka ,,Akademiczki” dla dziewczynek.

W matych grupach w ramach przedmiotu zaradnosci zyciowej realizowane byty programy wychowawcze: kawiarenek, teatralne,
podrézniczy.

Przy realizacji swoich dziatan Osrodki wspotpracowaty z wieloma podmiotami lokalnym: szkotami, parafiami, OsSrodkami Pomocy
Spotecznej, mediami, innymi.

W ciggu roku 2018r byty realizowane standardy pracy placéwek wsparcia dziennego, wypracowywane w ramach projektu
realizowanego przez Fundacje i finansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego, Poddziatanie 5.4.2. Standardy te maja
na celu podnies¢ jakos¢ i efektywnos¢ pracy wychowawczo-opiekuriczej placowek.
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Ad II. Osrodki Akademii Mfodziezowe;j

Akademia Mtodziezowa jest programem wychowawczym opracowanym i wdrazanym przez Fundacje Szczesliwe Dziecinstwo,
ktérego gtéwnym zatozeniem jest dobre wychowanie mtodych ludzi rozumiane jako ksztattowanie cztowieka silnej wiary,
Swiadomego obywatela

i patriote, osobg sprawng w dziataniu spotecznym i gospodarczym

W 2018 roku program realizowany byt w szesciu Osrodkach Akademii Mtodziezowej skierowanych do mtodziezy gimnazjalnej i
ponadgimnazjalnej. Jeden Osrodek prowadzony jest przez Fundacje oraz piec¢ przez Parafie Archidiecezji Lubelskiej:

- Parafia pw. Sw. Barbary w tecznej,

- Parafia pw. NMP Matki Koéciota w Swidniku,

- Parafia pw. Znalezienia Krzyza Swietego w Koriskowoli,

- Parafia pw. Sw. Jana Chrzciciela i Sw. Franciszka z Asyzu w Bychawie.

- Parafii pw. sw. Jézefa w Lublinie.

Parafie realizujgce program Akademii korzystajg z opracowanego wczesniej ,,Podrecznika programu Akademii Mtodziezowej”,
zawierajgcego procedury i instrukcje do prowadzenia dziatan wychowawczych. W 2018 roku miata miejsce aktualizacja kolejnej
czesci rozwigzan programowych, w szczegblnosci w zakresie prowadzenia zaje¢ zwigzanych z rozwojem spotecznym oraz czesci
zaje¢ zwigzanych z praktycznymi umiejetnosciami. Na bazie tych rozwigzan w osrodkach prowadzone byty mtodziezowe firmy
symulacyjne, ktorych celem byta kompleksowa produkcja przedstawien teatralnych, widowisk, a takze réznorodnych form
multimedialnych, poczgwszy od magazyndw informacyjnych a skoriczywszy na filmach fabularnych i dokumentach.

W kazdej Parafii za prawidtowe funkcjonowanie Osrodka i realizacje programu AM odpowiada Instruktor. Fundacja sprawuje
nadzér merytoryczny nad dziataniem Instruktoréw, realizowany w formie audytow czgstkowych (raz w miesigcu) oraz
generalnych (2 razy w semestrze). Kazdy osrodek zdobywa czterostopniowg licencje, ktéra okresla jakosc realizacji programu
oraz kompetencje kadry prowadzacej.

W 2018 roku Instruktorow AM wspierali uczestnicy kolejnej edycji Szkoty Tutoréw Akademii Mtodziezowej. Celem kursu byto
wyszkolenie Instruktoréw branzowych AM do prowadzenia zaje¢ z przedmiotu ,,Rozwdj zainteresowan”. 2 absolwentow kursu
podjeto prace jako Instruktorzy AM.

W celu wspierania rozwoju Osrodkdéw Akademii Mtodziezowej, w 2018 roku kontynuowano koordynacje pracy Rady
Duszpasterskiej Akademii Mtodziezowej (w jej sktad wchodzg ksieza proboszczowie z parafii objetych programem) oraz Rady
Programowej Akademii Mfodziezowej ( w jej sktad wchodzg profesorowie lubelskich uczelni, przedsiebiorcy, duszpasterze oraz
absolwenci Akademii Mtodziezowej).

W 2018 roku do Osrodkow Akademii Mtodziezowe] uczeszczato w sumie 85 0sdb ze szkét podstawowych, gimnazjalnych oraz
ponadpodstawowych. Akademia jest swojego rodzaju ,kuznig potencjatu” mtodych ludzi, miejscem intensywnego rozwoju
mtodziezy. Przyktadowe dziatania Osrodkow to: uroczyste obchody swigt narodowych, festyny i pikniki rodzinne, warsztaty
(teatralne, medialne), przedstawienia teatralne, Magazyny Telewizji AM oraz reportaze, reportaze historyczne, filmowe konkursy
historyczne i o przedsiebiorczosci, Nabozenstwa Bractwa R6zancowego, debaty na wazne tematy, kiermasze i loterie dla
parafian. We wrzesniu 2018 odbyt sie ogdlnopolski konkurs na temat przedsiebiorczosci, przygotowany przez mtodziez z
Akademii Mtodziezowej, ktérego partnerem byt Narodowy Bank Polski. W Kursie Mtodziezowych Lideréw Akademii
Mtodziezowej uczestniczyto 25 osdb. Liderzy prowadzili 7 firm mtodziezowych.

W ramach realizacji programu AM w 2018 roku, Fundacja zorganizowata dwa wyjazdowe obozy dla mtodziezy z 6 Osrodkéw AM.

Ad Ill. Dziat Wsparcia Szkoét: realizacja programu Korona Polskiego Wychowania oraz programu Perty w Koronie

Fundacja jest autorem programu wychowawczego Korona Polskiego Wychowania, ktéry skierowany jest do klas szkoty
podstawowej oraz szkét Srednich. Szczegdlnie adresowany jest do szkét checgcych poszerzy¢ swojg oferte w zakresie inspirowania
mtodziezy do statego rozwoju oraz osiggania indywidualnych i grupowych sukcesow.

Program zaktada, ze podstawowym warunkiem skutecznosci nauczania mtodziezy jest grupa i panujace w niej relacje.
Istotg programu jest budowanie silnych, zgranych zespotéw klasowych; zwiekszenie motywacji do nauki oraz zainteresowanie
ucznidw wiedzg przedmiotowq poprzez wykorzystanie ciekawych i skutecznych metod rozbudzania pasji;
ksztattowanie uczniéw na aktywnych, sprawnych w dziataniu i przygotowanych do zycia zawodowego obywateli;
budowanie wsrdd ucznidw postawy odpowiedzialnosci za kraj oraz pielegnowanie tradycji historycznych, religijnych,
kulturowych; wykorzystanie nowoczesnych technologii teleinformatycznych w budowaniu aktywnych i odpowiedzialnych
postaw uczniow.

Program Korona Polskiego Wychowania pomaga mtodziezy odnalez¢ sie w nowym srodowisku klasowym, wzmocni¢ nowo
powstate klasy, z drugiej strony natomiast ksztattuje w uczniach postawe aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa
W Zyciu spotecznym oraz systematycznie rozwija indywidualne predyspozycje i zainteresowania. Program KPW sprawnie wiacza
réwniez tresci i metody zwigzane z tradycjg szkoty i jej patronem, czyli wszystkie te tresci, ktore sg wazne dla Srodowiska
szkolnego.

Realizacja programu KPW polega na organizowaniu przez Firme Mtodziezowa (specjalng strukture organizacyjng utworzong w
klasie) réznych inicjatyw edukacyjnych i spotecznych, ukierunkowanych na rozwdj grup i spotecznosci, w ktérych zyjg mtodzi
ludzie. Program zaplanowany jest na dwa lata, czyli cztery semestry. Kazdy semestr dotyczy innego tematu budowania
okreslonej wspdlnoty. Tematy semestréw to kolejno: budowanie wspdlnoty klasy, szkoty, narodu, rodziny. Odzwierciedleniem
zrealizowania programu semestralnego jest zdobycie tzw., Perty”. Cztery zdobyte ,Perty” skutkujg zdobyciem tytutu , Korona
Polskiego Wychowania”.
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W 2018 roku program Korona Polskiego Wychowania realizowato 14 klas z 5 szkét wojewddztwa lubelskiego:

Szkota Podstawowa nr 19 im. Jozefa Czechowicza w Lublinie, 29 LO w Lublinie im. cc. mjra Hieronima Dekutowskiego ps.
»,Zapora” w Lublinie, Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Woli Skromowskiej, Zespdt Szkét nr 1 im. Wiadystawa
Grabskiego w Lublinie, Szkota Podstawowa im. ks. Jana Twardowskiego =~ w Zemborzycach Tereszynskich.

Ad IV. Niepubliczne Centrum Ksztatcenia Praktycznego

Niepubliczne Centrum Ksztatcenia Praktycznego dziatajace przy Fundacji Szczesliwe
Dziecinstwo zostato wprowadzone do ewidencji szkét i placdwek niepublicznych miasta
Lublin dnia 01.IV.2008 r. pod numerem ewidencyjnym 348/P/N.

1. Prowadzone Kursy stacjonarne:

W 2018 roku Niepubliczne Centrum Ksztatcenia Praktycznego nie prowadzito kursow
stacjonarnych.

2. Prowadzone kursy e-learning:

W 2018 roku Niepubliczne Centrum Ksztatcenia Praktycznego realizowato kursy e-
learningowe dla 49 oséb. W tym kurs Jak skutecznie pracowac z grupg dla 43 osdb. A takze
kursy pisania wnioskdéw o dotacje oraz kurs Jak méwic, zeby grupa nas stuchata -
komunikacja i autorytet w pracy z grupa.

A. Kurs - Jak méwi¢, zeby grupa nas stuchata - komunikacja i autorytet w pracy z grupa

Jest skierowany do wszystkich oséb, ktére pracujg z grupami i chcg to robi¢ w sposéb
efektywny budujgc swdj autorytet i dobrg komunikacje. W pierwszej kolejnosci kurs
skierowany jest wiec do nauczycieli wszystkich poziomdéw nauczania (od przedszkola do
szkoty sredniej), wychowawcow, animatordw, trenerdw i innych oséb, ktére na co dzien
spotykajg sie w swojej pracy z grupami.

B. Kurs - Jak skutecznie pracowac z grupg

Kurs obejmuje dwa gtéwne obszary: praca wychowawcza (czyli dobre funkcjonowanie grupy,
motywacja, rozwigzywanie konfliktéw) i praca dydaktyczna (czyli wciggajgce metody,
odkrywanie talentdéw ucznidw, inspirowanie ich) i sktada sie z 18 lekcji utozonych w 3 czesci.
C. Kurs pisania wnioskow o dotacje

Kurs przekazuje wiedze i umiejetnosci dotyczace pisania wnioskow o dotacje. Skierowany
jest wiec do przedstawicieli wszystkich instytucji mogacych ubiegac sie o réznorodne
dofinansowania i dotacje na realizacje swoich projektow. Tres¢ zawarta w materiatach
kursowych obejmuje 8 godzin zajec teoretycznych.

W dniu 03-08-2018r Zarzad Fundacji Szczesliwe Dziecinstwo uchwatg nr 01/08/2018 podjat
decyzje o zakonczeniu dziatalnosci Niepublicznego Centrum Ksztatcenia Praktycznego.
Niepubliczne Centrum Ksztatcenia Praktycznego zostato wykreslone decyzja Prezydenta
Miasta Lublin z dnia 2018-12-03 z ewidencji szkét i placdwek niepublicznych Miasta.

Ad V. Centrum Dobrego Wychowania

W Motyczu Lesnym k/ Lublina Fundacja Szcze$liwe Dziecinstwo posiada swdj osrodek edukacyjny: Centrum Dobrego
Wychowania. Centrum posiada catosciowg baze do obstugiwania grup 50 osobowych.

| Warsztaty edukacyjne i integracyjne dla klas

W Centrum, nasz wysitek koncentrujemy wokoét tworzenia ciekawych metod nauczania, bedgcych atrakcyjnym uzupetnieniem
edukacji szkolnej. Wykorzystujac nietypowe pomoce i pomysty, aktywizujemy ucznidw, budujemy motywacje wewnetrzna,
pomagamy odkrywac talenty i rozwijac zainteresowania. Naszym celem jest takze budowanie z klas zgranych i zintegrowanych
zespotdéw, dzieki czemu mogg one lepiej realizowac cele edukacyjne.

Programy opracowywane i realizowane w Centrum Dobrego Wychowania:

¢ odkrywajg talenty mtodych ludzi, pozwalajg sprawdzi¢ w czym sg dobrzy, co z kolei pomaga w wyborze dalszego etapu
ksztatcenia i Sciezki zawodowej;

* budzg cheé do samorozwoju, identyfikujag mocne strony, rozwijajg logiczne i krytyczne myslenie;

¢ pozwalaja na zainteresowanie realng aktywnoscia (w przeciwienstwie do rzeczywistosci wirtualnej), odbywajaca sie w
bezpiecznym srodowisku, pod okiem fachowego trenera;

* wspierajg budowanie dobrych relacji w grupie, co wptywa na motywacje do nauki i rozwoju;

¢ pozwalajg odniesc¢ sukces nie tylko na polu edukacyjnym, ale np. w roli organizatora, pomystodawcy przedsiewziecia,
konferansjera, aktora, montazysty filmow itp.;

* przygotowujg do odnalezienia sie na rynku pracy, wyposazajgc w umiejetnosci m.in. planowania, organizowania pracy,
wspotpracy w grupie, autoprezentacji;

¢ uwrazliwiajg mtodych ludzi na zycie w spoteczenstwie;

® urozmaicajg oferte programowg szkot oraz instytucji edukacyjnych i wychowawczych.

Przyktadowe warsztaty realizowane w CDW: ,Matematyczny Escape Room”, ,Szkota Przedsiebiorczosci”, ,Lesna Kwatera
Legionistow”, ,Moja Przysztos¢”.
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Il. Projekty miedzynarodowe dla grup polonijnych

Dom spetnia zadania Miedzynarodowego Domu Spotkan Mtiodziezy. Odbywajg sie w nim projekty miedzynarodowej wymiany
mtodziezy. Takie pobyty oparte sg o autorski program FSD ,,Szkota Wspotpracy i Kreatywnosci Spoteczne;j”.

W 2018 roku goscilismy u siebie Polonie z Wielkiej Brytanii (Southampton), Litwy (Wilno), Gruzji (Thilisi) i Ukrainy (Tarnopol).

Il Szkolenia kadry oswiaty i pedagogdow

Centrum jest miejscem szkolenia oséb zwigzanych z o$wiatg — nauczycieli, pedagogdw, psychologdw, a takze studentow tych
kierunkéw.

W 2018 roku odbyta sie Il edycja Kursu Trenerskiego, bedgcego praktycznym szkoleniem dla oséb dorostych, zainteresowanych
podniesieniem swoich kompetencji w zakresie pracy z dzie¢mi i mtodzieza.

W 2018 Centrum odwiedzito ponad 7 tys. osdb.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatéw ] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 7620

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 50

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
1 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

Fundacja prowadzi dwie placéwki wsparcia
dziennego w Lublinie — Osrodek nr 1, Teatr” oraz
Osrodek nr 2 ,Blizniak”. Placéwki skierowane sg
do dzieci w wieku szkoty podstawowej oraz do
mtodziezy gimnazjalnej. W roku 2018 do dwdch
placowek uczeszczato 87 wychowankéw w wieku
od 7 do 16 lat.

Placéwki realizujg zadania w zakresie: opieki,
wychowania, pomocy w odrabianiu lekcji,
organizacji czasu wolnego, zabawy i zaje¢
sportowych oraz rozwoju zainteresowan.

W ramach programu opiekuriczego Fundacja
prowadzita statg pomoc opiekuncza dla
podopiecznych, w szczegdlnosci w ramach
dozywiania, positkéw regeneracyjnych dla
podopiecznych dwéch Osrodkdw oraz
dofinansowania zakupu podrecznikéw i zeszytow
szkolnych, odziezy i zywnosci. W zakresie
wychowania placowki realizowaty autorski
program wychowawczy wypracowany przez
Fundacje. Program, ktérego ideatami sg Bog,
Honor i Ojczyzna realizowany jest w formie
,studiowania” szesciu przedmiotéw. Trzy
przedmioty formacyjne to: Formacja
Etyczna/Religijna, Formacja Spoteczna i
Formacja Charakteru, trzy przedmioty
praktyczne to: Zaradno$é, Organizowanie sie
oraz Praktyki dodatkowe. W placéwkach
prowadzono regularnie codziennie zajecia z
pomocy w odrabianiu lekcji. Dzieci odrabiaty
lekcje, przygotowaty sie do zaje¢ w szkole,
nadrabiaty zalegte materiaty. Zadania placéwek
objety réwniez zajecia z organizacji czasu
wolnego, zabawy i zaje¢ sportowych oraz

8532C

11712,51 z

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Fundacja jest autorem programu
wychowawczego Akademia Mtodziezowa,
ktérego gtdwnym zatozeniem jest dobre
wychowanie mtodych ludzi rozumiane jako
ksztattowanie cztowieka silnej wiary,
Swiadomego obywatela i patriote, osobg
sprawng w dziataniu spotecznym i
gospodarczym.

W 2018 roku program realizowany byt w szesciu
Osrodkach Akademii Mtodziezowej
skierowanych do mtodziezy gimnazjalnej i
ponadgimnazjalnej. Jeden Osrodek prowadzony
jest przez Fundacje oraz piec przez inne
instytucje - Parafie Rzymsko-katolickie
Archidiecezji Lubelskiej w tecznej, Swidniku,
Konskowoli, Bychawie oraz Lublinie.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

80428

15 038,59 zt

f* Tak
7 Mie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. AP poniesione w ramach
Sfera dz'jﬁ::::: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Fundacja Szczesliwe Dziecinstwo prowadzita
w roku 2018 Niepubliczne Centrum
Ksztatcenia Praktycznego wprowadzone do
ewidencji szkét i placéwek niepublicznych
miasta Lublin dnia 01.IV.2008 r. pod
numerem ewidencyjnym 348/P/N. W
ramach swojej dziatalnosci Niepubliczne 93057 0,00 zt
Centrum Ksztatcenia realizowato kursy o
réznorodnej tematyce: kurs pt. "Jak mowic,
zeby grupa nas stuchata - komunikacja i
autorytet w pracy z grupa", kurs pt. "Jak
skutecznie pracowac z grupga", kurs pt.
"Pisanie wnioskow o dotacje"

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, o$wiata i wychowanie

Fundacja organizowata w roku 2018 rdzne
formy wypoczynku dzieci i mtodziezy.

W okresie ferii zimowych zorganizowany byt
tygodniowy ob6z — Zimowa Szkota Akademii
Mtodziezowej w Rudzie Rézanieckiej na
Roztoczu w wojewddztwie podkarpackim.
Uczestnikami obozu byta mtodziez z 6
Osrodkéw Akademii Mfodziezowej. W
dziatalnosé na rzecz dzieci i okresie wakacji zorganizowane byty dwa

2 mtodziezy, w tym wypoczynek |obozy letnie dla dzieci i mtodziezy. Obydwa (63 30 D 0,00 zt
dzieci i mtodziezy odbyty sie w lipcu 2018 roku w Libuszy w
woj. matopolskim. Uczestnikami pierwszego
obozu — Letniej Szkoty Akademii
Mtodziezowej byta mtodziez z 6 Osrodkéw
Akademii Mtodziezowej, natomiast
uczestnikami drugiego obozu byli dzieci i
mtodziez z dwdch placowek wsparcia
dziennego prowadzonych przez Fundacje w
Lublinie.

W ramach dziatalnosci Centrum Dobrego
Wychowania Fundacja Szczesliwe
Dziecinstwo zrealizowata szkolenie dla
nauczycieli z Zespotu Szkét im. Generata
Franciszka Kleeberga w z Woli Gutowskiej.
Szkolenie realizowane byto w ramach
nauka, szkolnictwo wyzsze, projektu Gminy Adaméw pod tytutem
edukacja, oswiata i wychowanie |, Rozwijamy kompetencje kluczowe uczniow
w Szkole Podstawowej w Woli Gutowskiej.”
Centrum jest miejscem szkolenia oséb
zwigzanych z edukacjg, oswiatgi
wychowaniem — nauczycieli, pedagogow,
psychologdéw, a takze studentow tych
kierunkéw.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg = Nie

93057 0,00 zt

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogotem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

2358 447,75

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

2099 476,67 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 115 384,30 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 232,66 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

143 354,12 zt

26 751,10 z

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

1496 463,46 z

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

371 829,43

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 880 562,88 zt
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 244 071,15 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

559 810,11 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

269 504,68 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

277 613,98

W d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 12 691,45 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z
f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 275 423,08 zt

Druk: NIW-CRSO
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roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

26 751,10 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

dziatalno$¢ Osrodkéw Wsparcia Dziennego dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych

11712,51

N

gimnazjalnych i licealnych

dziatalnos¢ Akademii Mtodziezowej - realizujaca program wychowawczy dla uczniéw szkoét

15 038,59 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osob fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2250721,08 z# 26 751,10
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2002 228,10 26 751,10
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 115942,32 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 2967,03 z#

e) koszty administracyjne 129 565,05 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 18,58 zt 0,00 z

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 97 248,57 #
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -558,02 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 z
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ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 45 907,00 zt
[+ zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku |7 z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptatsgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

[T witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . .. [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

20 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

15,33 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

73 oséb

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Nie

0 0s6b fizycznych

Druk: NIW-CRSO
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni . . ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesigcy 100 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 100 oséb

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 150 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 150 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 784 344,50 zt
a) z tytutu uméw o prace 441 713,33 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 413 970,73 zt
w - nagrody 0,00 z
R - premie 27 742,60 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 342 631,17 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 784 344,50 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 22 971,34 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 761 373,16 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 265,04 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5. Wysokos$é przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 701,81 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2 147,50 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

1|Prowadzenie w Lublinie w prowadzenie placowki wsparcia |Urzad Miasta lublin. miejski Osrodek
okresie od 1 kwietnia 2016 |dziennego dla dzieci i mtodziezy |Pomocy Rodzinie w lublinie

roku do 31 marca 2021 roku
w formie opiekunczej
placéwki wsparcia dziennego
0 nazwie Osrodek nr 1
,Teatr”

51 000,00 zt

2|Prowadzenie w Lublinie w prowadzenie placowki wsparcia |Urzad Miasta lublin. miejski Osrodek
okresie od 1 kwietnia 2016 |dziennego dla dzieci i mtodziezy |Pomocy Rodzinie w lublinie

roku do 31 marca 2021 roku
w formie opiekunczej
placéwki wsparcia dziennego
o nazwie Osrodek nr 2
"Blizniak"

51 800,00 zt
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Prowadzenie dziatan
majgcych na celu
ksztattowanie wsréd dzieci i
mtodziezy postaw
trzezwosciowych i zdrowego
stylu zycia z zastosowaniem
zaje¢ informacyjno —
edukacyjnych potaczonych z
zapewnieniem positku

organizacja dziatan majgcych na
celu ksztattowanie wsréd dzieci
i mtodziezy postaw
trzezwosciowych i zdrowego
stylu zycia z zastosowaniem
zajec informacyjno —
edukacyjnych potgczonych z
zapewnieniem positku

Gmina Lublin
Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych
Urzedu Miasta Lublin

31 500,00 zt

4|Festiwal Teatréow wspieranie realizacji zadan Wojewddztwo Lubelskie (Urzad 3 000,00 zt
Amatorskich publicznych w zakresie kultury, |Marszatkowski)
sztuki, ochrony débr kultury i
dziedzictwa narodowego
5|Realizacja programow i Realizacja programow i dziatann  |Gmina Lublin 10 000,00 zt
dziatan profilaktycznych na  |profilaktycznych na rzecz dzieci i| Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych
rzecz dzieci i mtodziezy mtodziezy mieszkajgcych w Urzedu Miasta Lublin
mieszkajgcych w obszarach |obszarach szczegdlnego ryzyka
szczegblnego ryzyka
6|VI Otwarty Lubelski Konkurs |zorganizowanie VI Otwartego |Gmina Lublin 4 000,00 zt
Recytatorski Poezji i Prozy Lubelskiego Konkursu Wydziat Kultury Urzedu Miasta
Polskiej ,,Cudze chwalicie, Recytatorskiego Poezji i Prozy |Lublin
swego nie znacie” Polskiej ,,Cudze chwalicie,
swego nie znacie”
7 |Dziatania z zakresu Dziatania z zakresu wspoétpracy z |Gmina Lublin 7 000,00 zt
wspotpracy z organizacjami  |organizacjami pozarzgdowymi i |Wydziat Kultury Urzedu Miasta
pozarzagdowymi i partycypacji spotecznej — Dobre |Lublin
partycypacji spotecznej — Wychowanie — wzmocnienie
Dobre Wychowanie — mechanizmu wspierania rodzin
wzmocnienie mechanizmu |w petnieniu funkcji opiekuriczo-
wspierania rodzin w wychowawczych i pieczy
petnieniu funkgcji zastepczej w placowkach
opiekunczo-wychowawczych |wsparcia dziennego w Lublinie
i pieczy zastepczej w
placéwkach wsparcia
dziennego w Lublinie
8|Prowadzenie programéw Prowadzenie programéw Gmina Lublin 16 000,00 zt
majgcych na celu majgcych na celu ksztattowanie |Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych
ksztattowanie postaw postaw trzezwosciowych i Urzedu Miasta Lublin
trzezwosciowych i zdrowego |zdrowego stylu zycia oraz
stylu zycia oraz promujgcych |promujacych abstynencje z
abstynencje z zastosowaniem zajeé
zastosowaniem zajeé informacyjno-edukacyjnych
informacyjno-edukacyjnych |oraz rekreacyjno-sportowych
oraz rekreacyjno- dla dzieci i mtodziezy oraz osob
sportowych dla dzieci i dorostych
mtodziezy oraz oséb dorosty
9|Dzielnice Kultury: zorganizowanie dzielnicowego |Gmina Lublin 15 000,00 zt
dzielnicowe Festiwale festiwalu kultury Wydziat Kultury Urzedu Miasta
Kultury ,,Z kulturg Ci do Lublin
twarzy” 2018
10|,,Realizacja programow i »Realizacja programodw i dziatarn |Gmina Lublin 15 000,00 zt

dziatan profilaktycznych w
okresie wypoczynku dzieci i
mitodziezy ze szczegdlnym
uwzglednieniem programéw
z systemu rekomendacji’ w
ramach Gminnego Programu
profilaktyki i Rozwigzywania
Problemdéw Alkoholowych
dla Miasta Lublin na 2018 r.

profilaktycznych w okresie
wypoczynku dzieci i mtodziezy
ze szczegdlnym uwzglednieniem
programéw z systemu
rekomendacji” w ramach
Gminnego Programu
profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych dla
Miasta Lublin na 2018 r.

Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych
Urzedu Miasta Lublin
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11{,,I. Przeciwdziatanie »|. Przeciwdziatanie narkomanii |Wojewddztwo Lubelskie ROPS 7 140,00 zt
narkomanii i profilaktyka w |i profilaktyka w zakresie
zakresie HIV/AIDS. 1. HIV/AIDS. 1. Prowadzenie
Prowadzenie dziatan dziatan edukacyjnych i
edukacyjnych i szkoleniowych rozwijajgcych
szkoleniowych rozwijajacych |kompetencja wychowawcze i
kompetencja wychowawcze i|profilaktyczne rodzicéw i oséb
profilaktyczne rodzicow i pracujgcych z dzie¢mi i
0s6b pracujacych z dzie¢mii |miodziezg sprzyjajgce
miodziezg sprzyjajgce ksztattowaniu postaw i
ksztattowaniu postaw i zachowan prozdrowotnych
zachowan prozdrowotnych |dzieci i mtodziezy”
dzieci i mtodziezy”
12|Dzielnice Kultury: Dzielnice Kultury: Dzielnicowe |Gmina Lublin 8 000,00 zt

Dzielnicowe Biesiady
Patriotyczne z wielkimi
dzietami literatury polskiej
2018

Biesiady Patriotyczne z wielkimi
dzietami literatury polskiej 2018

Wydziat Kultury Urzedu Miasta
Lublin

13

Dobre Wychowanie —
wzmocnienie mechanizmu
wspierania rodzin w
petnieniu funkcji opiekuriczo
— wychowawczych i pieczy
zastepczej w placowkach
wsparcia dziennego w
Lublinie

wspieranie rodzin w petnieniu
funkcji opiekunczo -
wychowawczych

Wojewddztwo Lubelskie
W ramach RPO Wojewddztwa
Lubelskiego ze srodkéw EFS

24 631,15zt

¥
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji ke
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Aktywne postawy mtiodziezy |podnoszenie kompetenc;i, Minister Rodziny, Pracy i Polityki 40 000,00 zt
— podnoszenie kompetencji, |przedsiebiorczosci i Spotecznej
przedsiebiorczosci i odpowiedzialnosci w wymiarze
odpowiedzialnosci w srodowiska — edycja 2018
wymiarze $rodowiska —
edycja 2018
2|Letnia Szkota Akademii przygotowanie mtodziezowych [Kancelaria Senatu 87 615,00
Mtodziezowej 2018 - lideréw polskiej spotecznosci w
przygotowanie Southhampton do budowania
mtodziezowych lideréw wiezi z Polskg w swojej
polskiej spotecznosci w spotecznosci
Southhampton do
budowania wiezi z Polskg w
swojej spotecznosci
3|Organizowanie kolonii i Organizowanie kolonii i innych |Ministerstwo Edukacji Narodowe;j 55 000,00 zt

innych form letniego
wypoczynku dzieci i
mtodziezy polonijnej oraz
doskonalenia zawodowego
nauczycieli prowadzacych
nauczanie jezyka polskiego,
historii, geografii, kultury
polskiej oraz innych
przedmiotéw nauczanych w
jezyku polskim za granica

form letniego wypoczynku
dzieci i mtodziezy polonijnej
oraz doskonalenia zawodowego
nauczycieli prowadzgcych
nauczanie jezyka polskiego,
historii, geografii, kultury
polskiej oraz innych
przedmiotédw nauczanych w
jezyku polskim za granicg
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Charity Champions League
2018 — Charytatywna Liga
Pitki Noznej

Charytatywna Liga Pitki Noznej

Minister Sportu i Turystyki

35 000,00 zt

5|Akademia Aktywnego Akademia Aktywnego Seniora |Minister Rodziny, Pracy i Polityki 156 180,00 zt
Seniora 2018 2018 Spotecznej
6|Wspieranie wykonywania zorganizowanie wypoczynku Wojewoda Lubelski 20 000,00 zt
zadan w zakresie dzieci i mtodziezy w 2018 roku |Lubelski Kurator Oswiaty
wypoczynku dzieci i
miodziezy w 2018 roku
7|Rodzina polonijna. Rodzina polonijna. Wspétpraca [Ministerstwo Edukacji Narodowej 85 000,00 zt
Wspdtpraca szkot szkét funkcjonujgcych w
funkcjonujacych w systemach oswiaty innych
systemach oswiaty innych panstw oraz organizacji
panstw oraz organizacji spotecznych za granica
spotecznych za granica prowadzgcych nauczanie jezyka
prowadzgcych nauczanie polskiego, historii, geografii,
jezyka polskiego, historii, kultury polskiej praz innych
geografii, kultury polskiej przedmiotdw nauczanych w
praz innych przedmiotéw jezyku polskim ze szkotami w
nauczanych w jezyku polskim |Polsce.
ze szkotami w Polsce.
8|Placowki wsparcia dziennego|Placowki wsparcia dziennego Narodowy Instytut Wolnosci — 194 410,00 zt
zmieniajg na lepsze zycie zmieniaja na lepsze zycie dzieci, |Centrum Rozwoju Spoteczeristwa
dzieci, mtodziezy, rodzin i mtodziezy, rodzin i spotecznosci |Obywatelskiego
spotecznosci lokalnych lokalnych
9|Konkurs historyczny oparty o |Konkurs historyczny oparty o Muzeum Historii Polski w Warszawie 25 000,00 zt

reportazowa mape
ciekawych i zapomnianych
miejsc zwigzanych z lokalng
historig Lubelszczyzny

reportazowg mape ciekawych i
zapomnianych miejsc
zwigzanych z lokalng historig
Lubelszczyzny

10

Spektakl Oczekiwany Gos$é w
Bychawie

Spektakl Oczekiwany Gos¢ w
Bychawie

Narodowe Centrum Kultury

13 700,00 zt

11

Leéna Kwatera Zotnierzy
Legionéw Polskich 1915-
1918

Le$na Kwatera Zotnierzy
Legionéw Polskich 1915-1918

Biuro Programu Niepodlegta

82 120,00 zt

12|Podtrzymywanie i Podtrzymywanie i MON 9 840,00 zt
upowszechnianie tradycji upowszechnianie tradycji
narodowej, pielegnowanie |narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwoju polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, Swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej |obywatelskiej i kulturowej pn.
pn. 11 listopada Niepodlegta |11 listopada Niepodlegta
13|Podtrzymywanie i Podtrzymywanie i MON 32 650,00 zt

upowszechnianie tradycji
narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej
pn. 11 listopada Niepodlegta

upowszechnianie tradycji
narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej pn.
11 listopada Niepodlegta

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

i Tak
& hig
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2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[Eny

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie 1

N

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w lublinie 2

w

Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych UM Lublin 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Wactaw Czakon
Zofia Jaroszuk
Marzena Mataczynska

2019-07-12
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